
 
 
 
 

 
ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต ๑ 

เรื่อง แนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติ กรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด 

………………………………………………………….. 
  

       ด้วย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต ๑ พิจารณาเห็นว่าเพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร  และเพ่ือให้ข้าราชการได้ประพฤติปฏิบัติตนอย่างถูกต้องเกี่ยวกับการให้
หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด  ปูองกันผลประโยชน์ทับซ้อน  ปูองกันความเสี่ยงในการแสวงหาประโยชน์
ที่มิควรได้ตามกฎหมายโดยอาศัยต าแหน่งหน้าที่  จึงได้ก าหนดแนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติ  กรณีการให้หรือ
รับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติดังนี้ 

1. ข้าราชการต้องไม่ถามน าถึงการให้หรือรับของขวัญของที่ระลึกของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด 
2. ข้าราชการต้องไม่รับหรือไม่ให้  เงินสด  เช็ค  พันธบัตร  หุ้น  ทองค า  อัญมณี  อสังหาริมทรัพย์

หรือประโยชน์อื่นใด  เช่น การลดราคา  การรับความบันเทิง  การรับบริการ  การรับการฝึกอบรม  หรือสิ่งอ่ืนใด 
ในลักษณะเดียวกัน 

3. ข้าราชการต้องไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดกับผู้ที่มีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 

4. กรณีจ าเป็นต้องรับหรือต้องให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ
ประเพณีนิยมหรือเพ่ือรักษาไมตรี  กรณีจ าเป็นต้องรับหรือต้องให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา
หรือตามปกติประเพณีนิยมหรือเพ่ือรักษาไมตรี  มิตรภาพ  ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล  ก่อนการให้หรือ
รับของขวัญของที่ระลึก  ของก านัลและหรือประโยชน์อ่ืนใด  ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่าได้ปฏิบัติตามกฎหมาย   
ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องแล้ว  โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่รับหรือให้แก่กันนั้น  ต้องมีมูลค่า
ในการรับจากแต่ละบุคคล  แต่ละโอกาสไม่เกิน 3,000 บาท 

5. การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดในกรณียกเว้นหรือจ าเป็นนั้น  ความเสี่ยงต่อ      
ความเป็นกลางในการปฏิบัติหน้าที่ในปัจจุบันหรืออนาคตได้  และควรพึงระวังในการตีมูลค่าของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดต่ ากว่าความเป็นจริง 

6. ควรใช้บัตรอวยพร  การลงนามในสมุดอวยพรหรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้
ของขวัญ  เพ่ือเป็นการปูองกันการฝุาฝืนกฎ  ระเบียบ  อีกทั้งเพ่ือประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติในการ
ประหยัดให้แก่ข้าราชการ 

จึงประกาศมาเพ่ือถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่      21  กรกฎาคม  พ.ศ. 2564         

 

(นายบุญส่ง  ขันทอง) 
      รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  รักษาราชการแทน 

        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 
 



 

 

 


