
















 
 
 
 

เอกสารประกอบการประชุม 
 

การประชมุเชิงปฏิบตกิารการจัดทําแผนปฏิบตัิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1 

วันที ่18 พฤศจิกายน 2565 
ณ หองประชุมหินหมากเปง สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1 

อําเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย 
 

********************************** 

 1. กําหนดการ 
 2.ปฏิทิน/ขัน้ตอน การจดัทาํแผนปฏิบัตกิาร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565 ของ สพฐ. 
4. ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565 ของ สพป.นค.1 
5. แนวทางการการติดตามและรายงานผลการดําเนนิงานโครงการ สพป.หนองคาย เขต 1  
   ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
6. แบบฟอรมโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
7. แบบฟอรมรายงานติดตามโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

********************************** 

 



กําหนดการประชุมเชิงปฏบิัติการการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

วันที่ 18 พฤศจิกายน 2564 
ณ หองประชุมหินหมากเปง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1 

 

******************************** 

เวลา กิจกรรม วิทยากร / ผูรับผิดชอบ 
08.30 – 09.00 น. - ลงทะเบียนผูเขารวมประชุมฯ / รับเอกสาร บุคลากร 

กลุมนโยบายและแผน 
09.00 – 10.00 น. - เปดการประชุม  

- บรรยายพิเศษ เรื่อง ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สพป.หนองคาย เขต 1 

นายมติชน  มูลสูตร 
ผอ.สพป.หนองคาย เขต 1 

10.00 – 10.15 น. พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม  
10.15 – 12.00 น. ทบทวน ทิศทางการพัฒนาการศึกษาประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 สพป.หนองคาย เขต 1 ประกอบดวย  
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย นโยบาย และกลยุทธในการ
ขับเคลื่อนสูการปฏิบัติ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 

-  น.ส.รุงนภา ธิศรี  
   รอง ผอ.สพป.หนองคาย เขต 1 
- น.ส.ภาวิณี  คณิตประเสริฐ 
  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
  ชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่  
  ผอ.กลุมนโยบายและแผน 
 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.30 น. - สรุปผลการติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
- แนวทางการเขียนโครงการเพื่อขอรับงบประมาณ และ
บรรจุโครงการในแผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ. 2565 

- น.ส.ภาวิณี  คณิตประเสริฐ 
  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
  ชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่  
  ผอ.กลุมนโยบายและแผน 
- น.ส.นภารัตน ตันนารัตน 
  นักวิเคราะหนโยบายและแผน   
  ชํานาญการ 

14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม  
14.45 – 16.30 - แนวทางการดําเนินงานระบบติดตามและประเมินผล

แหงชาติ Electronic Monitoring and Evaluation 
System of National Strategy and Country Reform : 
eMENSCR) ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
- การติดตามโครงการ เพื่อรายงานในระบบติดตามและ
ประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 

- น.ส.ภาวิณี  คณิตประเสริฐ 
  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
  ชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่  
  ผอ.กลุมนโยบายและแผน 
- น.ส.นภารัตน ตันนารัตน 
  นักวิเคราะหนโยบายและแผน   
  ชํานาญการ 

 
หมายเหตุ  :  กําหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม 



ปฏิทิน / ขั้นตอน การจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

 

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 เสนอ (ราง) ปฏิทินการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 2565 1-5 พ.ย. 2564 กลุมนโยบายและแผน  

2 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 1-5 พ.ย. 2564 กลุมนโยบายและแผน  

3 ประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนฯ เพื่อทบทวน วิสัยทัศน พันธกิจ และอื่นๆ พ.ย. 2564 กลุมนโยบายและแผน 
คณะกรรมการฯ 

 

4 แจงการจัดทําโครงการเพื่อนําเขาบรรจุในแผนปฏิบัติการฯ พ.ย. 2564  
 

กลุมนโยบายและแผน 
กลุม / หนวย ทุกกลุม 

 

5 ประชุมคณะกรรมการฯ พิจารณาโครงการฯ เพื่ออนุมัติโครงการเบื้องตน ธ.ค. 2564 กลุมนโยบายและแผน 
คณะกรรมการฯ 

 

6 สรุปรวบรวมโครงการ/งบประมาณ ธ.ค. 2564 กลุมนโยบายและแผน  

7 จัดทําเลมแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ฉบับสมบูรณ) 
เสนอ ผอ.สพป.หนองคาย เขต 1 

ธ.ค. 2564 กลุมนโยบายและแผน  

8 เสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ธ.ค. 2564 กลุมนโยบายและแผน  

9 เผยแพรเลมแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ม.ค. 2565 กลุมนโยบายและแผน  

10 ติดตามผลการดําเนินโครงการ/งบประมาณ ตามแผนปฏิบัติการฯ  กลุมนโยบายและแผน  

 ไตรมาส 1/2565 1-10 ม.ค. 2565   

 ไตรมาส 2/2565 1-11 เม.ย. 2565   

 ไตรมาส 3/2565 1-11 ก.ค. 2565    

 ไตรมาส 4/2565 1-10 ต.ค. 2565   

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจปรับไดตามความเหมาะสม 



 

 

ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563-2565  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

วิสัยทัศน์ สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน 
พันธกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศ
ทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้ เรียนให้มี
สมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ ใน
ศตวรรษท่ี 21  

4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้้า 
ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ให้เป็นมืออาชีพ  

6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร

1.  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบัน
หลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทาง
วิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตาม
หลักสูตรและคุณลักษณะ ในศตวรรษท่ี 21  

4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้้า ให้
ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม 

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็น
มืออาชีพ มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 

1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบัน
หลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

2. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัยจาก
ภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถีชีวิต
ใหม่ 

3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 

4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและมีความเป็น
เลิศทางวิชาการ เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้้า 
ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

กับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : 
SDGs) 

7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษา โดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือ
พัฒนามุ่งสู่ Thailand 4.0 

 

Development Goals : SDGs) 
7. ปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา         

ทุกระดับ และจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุ่งสู่ Thailand 
4.0 

 

6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้
เป็นมืออาชีพ มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) 

8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และ
จัดการศึกษา โดยใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัล (Digital 
Technology) 

เป้าประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 

- ไม่มี - - ไม่มี - 1.  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้
สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิต
สาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็น
ไทย 

2.  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

เป้าประสงค์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จ้าเป็นส้าหรับอนาคต มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถวางแผนในการศึกษาต่อเพ่ือการมี
งานท้า และสามารถปรับตัวในการด้ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

3.  ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้้า และรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดี 

4.  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะ ความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

5.  สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) และสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลัก
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

เป้าประสงค์ (ต่อ) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาครูให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เชื่อมโยง
นโยบายด้านดิจิทัลของกระทรวงศึกษาธิการ 
และนโยบายด้านปัญญาประดิษฐ์ 

6.  ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มี
สมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการ
ก้ากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพและการรายงานผล
อย่างเป็นระบบใช้งานวิจัย เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

นโยบาย 
 
 
 
 
 
นโยบาย (ต่อ) 
 

นโยบายที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

 
นโยบายที่ ๒  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม 

                   ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

นโยบายที่ ๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                 ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

1.  ด้านความปลอดภัย 
    พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพ แวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดีสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้้า 
2.  ด้านโอกาส 
     2.1 สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มี

- ไม่มี - 
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นโยบาย (ต่อ) 
 

นโยบายที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึง 
                 บริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
             มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้้า 
                 ทางการศึกษา 
นโยบายที่ ๕  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
                 คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
                 สิ่งแวดล้อม 
นโยบายที่ ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา 
                 ระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 

พัฒนาการที ่ด ี ทั ้งทางร่างกาย จิตใจ  วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัย  

2.2 ด้าเนินการ ให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเอง
เพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและ
ความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่
ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกันไม่ให้ออกจากระบบ
การศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกัน  

2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการด้าเนิน
ชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้อย่างมี
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.  ด้านคุณภาพ  
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นโยบาย (ต่อ) 
 

  3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความรู้ มี
ทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จ้าเป็นของโลกในศตวรรษที่ 
21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง  

3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้าน
การอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือก
ศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท้า 
     3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่
เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จ้าเป็นในแต่ละระดับ 
จัดกระบวนการเรียนรู ้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั ้ง
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน ส่งเสริม
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการ
วัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 
      3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุค
ใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นโยบาย (ต่อ) 

สมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
4.  ด้านประสิทธิภาพ 
     4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน มี
นวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูล
สารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 

4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียน
คุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนที่
สามารถด้ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มี
คุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
     4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
ที่มีจ้านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 - 3 น้อยกว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
     4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษา
ที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษาที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะ
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

พิเศษ 
      4.5 สนับสนุนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็น
ต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา  
และการเพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ (ต่อ) 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
มนุษย์และประเทศชาติ 

กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ 4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน
และลดความเหลื่อมล้้าทางการ
ศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
มนุษย์และประเทศชาติ 

กลยุทธ์ที่ 2 การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

กลยุทธ์ที่ 4  การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลด
ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5  การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา 
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ประเด็น 
ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 ของ สพฐ. 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ของ สพฐ. 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ.2564-2565) ของ สพฐ. 

 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษา 

 

จัดการศึกษา 
 

 



ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563-2565  

ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 
 

ประเด็น 

ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2563 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2564 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ                 

พ.ศ.2565 ของ สพป.นค.1 

วิสัยทัศน สงเสริม สนับสนุน พัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมี

คุณภาพ โดยใช เทคโนโลยีและนวั ตกรรมทาง

การศึกษา บุคลากรในสังกัดไดรับการพัฒนาใหเปน

มืออาชีพ สูสังคมอนาคตอยางยั่งยืน 

พัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมีคุณภาพ ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได รั บการพัฒนาให เปน                

มืออาชีพ สูสังคมอนาคตที่ยั่งยืน 

 

 

พันธกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.สงเสริม สนับสนุน การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให

ประชากรวัยเรียนทุกกลุมอายุไดรับการศึกษา อยาง

ทั่วถึง และมีคุณภาพสูมาตรฐานสากล 

2.สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมี

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

3.พัฒนาบุคลากรในสังกัด ใหมีทักษะท่ีเหมาะสม 

และมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์ 

4.สงเสริมการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาที่

ทันสมัย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5.จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(Sustainable Development Goals: SDGs)  

1.สงเสริม สนับสนุน การศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหประชากร

วัยเรียนทุกกลุมอายุไดรับการศึกษา อยางท่ัวถึง และ

มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล 

2.สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมี

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

3.พัฒนาบุคลากรในสังกัด ใหมีทักษะท่ีเหมาะสม และมี

วัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์ 

4.สงเสริมการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาที่

ทันสมัย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5.จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs)  
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ประเด็น 

ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2563 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2564 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ                 

พ.ศ.2565 ของ สพป.นค.1 

พันธกิจ (ตอ) 6.บริหารจัดการองคกรตามมาตรฐานการบริหารการ

จัดการภาครัฐ โดยเนนการมีสวนรวม     

6.บริหารจัดการองคกรตามมาตรฐานการบริหารการ

จัดการภาครัฐ โดยเนนการมีสวนรวม     

เปาประสงค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ผูเรียนในเขตบริการทุกคนไดเขารับการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยางมีคุณภาพท่ัวถึง 

เสมอภาค และพัฒนาสูความเปนเลิศ 

2.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด

ทุกคนไดรับการพัฒนา ใหมีทักษะที่เหมาะสม และ

มีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์ 

3.หนวยงานในสังกัดมีและใชเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมการศึกษาที่ทันสมัย สอดคลองกับความ

ตองการของผูใช รวมทั้งผูรับบริการ 

4.สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเปาหมาย

การพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs) และสรางเสริม

คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.หนวยงานในสังกัดมีระบบการบริหารจัดการองคกร

ตามมาตรฐานการบริหารการจัดการภาครัฐ โดย

เนนการมีสวนรวม     

1. ผูเรียนในเขตบริการทุกคนไดเขารับการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางมีคุณภาพท่ัวถึง 

เสมอภาค และพัฒนา สูความเปนเลิศ 

2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุก

คนไดรับการพัฒนา ใหมีทักษะท่ีเหมาะสม และมี

วัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์ 

3. หนวยงานในสังกัดมีและใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม

การศึกษาที่ทันสมัย สอดคลองกับความตองการของ

ผูใช รวมทั้งผูรับบริการ 

4. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเปาหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) และเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปน

มิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

5. หนวยงานในสังกัดมีระบบการบริหารจัดการองคกร

ตามมาตรฐานการบริหารการจัดการภาครัฐ โดยเนน

การมีสวนรวม    
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ประเด็น 

ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2563 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2564 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ                 

พ.ศ.2565 ของ สพป.นค.1 

นโยบาย 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายที่ 1 ดานการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง

ของมนุษยและของชาติ 

นโยบายที่ 2 ดานการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่ม

ความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศ 

นโยบายที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

นโยบายที่ 4  ดานการสรางโอกาสในการเขาถึง

บริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มี

มาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ํา

ทางการศึกษา 

นโยบายที่ 5  ดานการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

นโยบายที่ 6 ดานการพัฒนาระบบการบริหารจัด

การศึกษา 

นโยบายที่ 1 ดานการจัดการศึกษาเพื่อความ มั่นคงของ

มนุษยและของชาติ 

นโยบายที่ 2 ดานการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิม

ความสามารถในการแขงขันของ           

ประเทศ 

นโยบายที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

นโยบายที่ 4 ดานการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการ

การศึกษาที่มีคุณภาพ  

มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ํา

ทางการศึกษา 

นโยบายที่ 5 ดานการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

นโยบายที่ 6 ดานการพัฒนาระบบการบริหารจัด

การศึกษา 

 

 

กลยุทธ 

 

 

กลยุทธที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย

และของชาติ 

กลยุทธที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถใน

กลยุทธที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย

และของชาติ 

กลยุทธที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถใน
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ประเด็น 

ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2563 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ.2564 ของ สพป.นค.1 

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ                 

พ.ศ.2565 ของ สพป.นค.1 

กลยุทธ (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันของประเทศ 

กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 

กลยุทธที่ 4  สรางโอกาสในการเขาถึงบริการ

การศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ

ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

กลยุทธที่ 5  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กลยุทธที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

การแขงขันของประเทศ 

กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร

มนุษย 

กลยุทธที่ 4  สรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา

ที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลดความ

เหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

กลยุทธที่ 5  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่

เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กลยุทธที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

 

 



 

แนวทางการติดตามและการรายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตลุาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 
 

********************** 
1. วัตถุประสงคการติดตามและรายงานผล 

 1.1 เพื่อใหการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

หนองคาย เขต 1 ดําเนินการครบถวนตามกระบวนการ  

 1.2 เพื่อใชประกอบการบริหารงบประมาณ มรีะบบที่สามารถตรวจสอบได มีขอมูลเพียงพอตอการแกไข

ปญหาอุปสรรคในกรณีงบประมาณไมเพียงพอตอการใชจายภาพรวม 

 1.3 เพื่อใชในระบบการติดตามประเมินผล ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย    

เขต 1 และหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ เชน  

  รายงานผลการดําเนินงานประจําป   

  รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน (ITA)   

  รายงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (KRS) 

  รายงานการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติราชการ ประจําป ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ยุทธศาสตร สพฐ.) 

  การติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา ตามมาตรฐานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา (มาตรฐานสํานักงาน) 

  รายงานการตรวจราชการกรณีปกติ และแบบบูรณาการของกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานอื่นๆ  

  รายงานในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 

 

2. โครงการใดบางที่ตองรายงาน 

  ทุกโครงการที่ดําเนินการในปงบประมาณ 2565 

  - ไมไดรับงบประมาณ  

  - ไดรับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําปของ สพป.หนองคาย เขต 1 

  -  ไดรับงบประมาณจาก สพฐ.  

  - ไดรับงบประมาณจากจังหวัด  

  - ไดรับงบประมาณจาก อบจ.  

  - ไดรับงบประมาณจากภาคเอกชนทุกแหง 

  - ไดรับงบประมาณจากแหลงอื่น ๆ 

 

 



 

3. ระยะเวลาในการรายงาน 

  เนื่องจากการรายงานผลบางรายการตองรายงานเปนรายไตรมาส เชน ระบบติดตามและ

ประเมินผลแหงชาติ รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน (ITA)  

 จึง กําหนดรายงานโครงการ ฯ เปนรายไตรมาส ดังนี้  

 

14 มกราคม 2565 15 เมษายน 2565 15 กรกฎาคม 2565 14 ตุลาคม 2565 

ระยะเวลาโครงการ ระยะเวลาโครงการ ระยะเวลาโครงการ ระยะเวลาโครงการ 

ไตรมาส 1/2565  

  ต.ค. – ธ.ค. 2564 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

  - ดําเนินการแลวเสร็จ  

ไตรมาส 1/2565  

  ต.ค. – ธ.ค. 2564 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

ไตรมาส 1/2565  

  ต.ค. – ธ.ค. 2564 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

ไตรมาส 1/2565  

  ต.ค. – ธ.ค. 2564 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

 ไตรมาส 2/2565  

  ม.ค. – มี.ค. 2565 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

  - ดําเนินการแลวเสร็จ  

ไตรมาส 2/2565  

  ม.ค. – มี.ค. 2565 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

ไตรมาส 2/2565  

  ม.ค. – มี.ค. 25645 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

  ไตรมาส 3/2565  

  เม.ย. – มิ.ย. 2565 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

  - ดําเนินการแลวเสร็จ  

ไตรมาส 3/2565  

  เม.ย. – มิ.ย. 2565 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

 

   ไตรมาส 4/2565  

  ก.ค. – ก.ย. 2565 

  - ยังไมดําเนินการ 

  - อยูระหวางดําเนินการ 

  - ดําเนินการแลวเสร็จ  

 

4. แบบฟอรมการรายงาน และการสงแบบรายงาน 

 ฟอรมแบบรายงาน ( .DOC) สามารถดาวนโหลดจากเว็บไซต สพป.หนองคาย เขต 1 (กลุมนโยบายและแผน) 

และจะสงไฟลใหทุกกลุมทาง AMSS++ 

 วิธีสงแบบรายงาน สงแบบรายงานที่กลุมนโยบายและแผน หรือ สงไฟลทาง AMSS++ 

 



 

 

แบบรายงานติดตามโครงการ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ( 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

 
******************************************************* 

 

รอบการรายงาน   ไตรมาส 1/2565 (ต.ค. – ธ.ค. 64)   ไตรมาส 2/2565 (ม.ค. – มี.ค. 65) 

    ไตรมาส 3/2565 (เม.ย. – มิ.ย. 65)   ไตรมาส  4/2565 (ก.ค. – ก.ย. 65) 
 

ชื่อโครงการ  .................................................................................................................................. 

   ................................................................................................................................. 

กลุมเจาของโครงการ ................................................................................................................................. 

ผูติดตอประสานงาน  

ชื่อ - นามสกุล.......................................................................  โทรศัพท............................................................... 

โทรสาร.................................................................................  E-mail……….…………………………………………….….. 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จํานวน...................................................บาท 

งบประมาณที่ไดรับจาก สพฐ. จํานวน...........................................................................................................บาท 

งบประมาณไดรับจากแหลงอื่น (ระบุ.........................................................) จํานวน......................................บาท 

 

******************************************************* 

 

สวนที่  1  ความกาวหนาตามการดําเนินโครงการ 
 

1.1 ผลการดําเนินการโครงการ   

   ยังไมดําเนินการ เนื่องจาก ............................................................................................................ 

   อยูระหวางดําเนินการ  

  ดําเนินการแลวเสร็จ 

 

 

 

 

 



 

 

1.2 ความกาวหนาตอเปาหมายโครงการ ประจําไตรมาสที่ ................/2565 
 

เปาหมายตามกําหนดในโครงการ ผลการดําเนินงาน 

เปาหมายเชิงผลผลิต 

 

 

 

  

เปาหมายเชิงผลลัพธ 

 

 

 

 

ดัชนีชีวัดความสําเร็จ 

 

 

 

 

 

1.3 ความกาวหนาของกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงาน  ประจําไตรมาสที่ ................/2565 
 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ ไดรับ 

ทั้งสิ้น 

เบิกจาย 

แลว 

คงเหลือ 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

รวม     

 

 



 

 

สวนที่  2 สรุปผลการดําเนินงาน ปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
 

2.1 สรุปการดําเนินงานของโครงการ ไตรมาส .............../2565 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

 

2.2 ปญหาอุปสรรค / ขอเสนอแนะ 
 

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

******************************************************* 

 

ขอใหสงแบบรายงานติดตามโครงการทางระบบ AMSS++  โดยการ upload file ในรูปแบบ word  

 

 



1 
 

 
 

แบบฟอรมโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

********************************************* 

 

ชื่อโครงการ .......................................................................................................................................... 

  .......................................................................................................................................... 

สอดคลองกับ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) ดาน.................................................................... 

  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

      ประเด็น การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

                         ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

      ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู 

  แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา เรื่องที.่................................................................... 

กลุมผูรับผิดชอบโครงการ.............................................................................................................................. 

ผูรับผิดชอบโครงการ  

ชื่อ - นามสกุล.......................................................................  โทรศัพท......................................................... 

        E-mail……….………………………………………….…………. 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จํานวน............................................บาท 
 

******************************************************* 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

………………………………………………………………………………………………..………………………..………....................... 

………………………………………………………………………………………………..………………………..………....................... 

………………………………………………………………………………………………..………………………..………....................... 

2. วัตถุประสงค 

2.1.............................................................................................................................................................. 

2.2.............................................................................................................................................................. 

2.3.............................................................................................................................................................. 

3. เปาหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 

1) ..................................................................................................................................................... 

2) ..................................................................................................................................................... 

3.2  เชิงคุณภาพ 

1) ..................................................................................................................................................... 

2) ..................................................................................................................................................... 



2 
 

 
 

4.  ผลผลิต ผลลัพธ  

    4.1 ผลผลิต (Output) 

1) ..................................................................................................................................................... 

2) ..................................................................................................................................................... 

4.2  ผลลัพธ (Outcome) 

1) ..................................................................................................................................................... 

2) ..................................................................................................................................................... 

5.  ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ (KPIs) 

5.1  เชิงปริมาณ 

3) ..................................................................................................................................................... 

4) ..................................................................................................................................................... 

5.2  เชิงคุณภาพ 

3) ..................................................................................................................................................... 

4) ..................................................................................................................................................... 

6.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

6.1 ............................................................................................................................................................ 

    6.2 ............................................................................................................................................................ 

7.  กลุมเปาหมายผูไดรับผลประโยชน 

7.1 ........................................................................................................................................................... 

7.2 .......................................................................................................................................................... 

8. ระยะเวลาดําเนินโครงการ ................................................................................................. 

9.  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 

    วงเงินงบประมาณที่ดําเนินการ …………………………………………….…………………….บาท 

แผนการปฏิบัติงาน 

(กิจกรรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 

1/2565 

ไตรมาสที่ 

2/2565 

ไตรมาสที่ 

3/2565 

ไตรมาสที่ 

4/2565 

1. …………………………………….….      

2. …………………………………….….      

      

      

รวม      
 

************************************* 


















