
กรอบภารกิจ ประจ าปี 2559
ของ

นายอมัพร พินะสา
ผอ.สพป.หนองคาย เขต 1

22 มิถนุายน 2559



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.1 NT

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2558
เพิม่/

ลด

ดา้นภาษา ดา้นค านวณ ดา้นเหตุผล เฉลีย่รวม พฒันาการ

ระดบัประเทศ 50.09 46.59 41.6 40.67 47.97 48.52 46.55 45.26 -1.29

ระดบัสงักดั 50.09 46.64 41.6 40.71 47.97 48.56 46.55 45.3 -1.25

ระดบัเขตพืน้ที ่ 54.6 51.73 45.91 45.71 52 52.99 50.84 50.14 -0.7
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1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.1 NT

1) ด้านภาษา 
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1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.1 NT

2) ด้านค านวณ

จ านวน

และการ

ด าเนินกา

ร

การวดั เรขาคณิต พชีคณิต การ

วเิคราะห ์

ขอ้มูลและ

ความ

น่าจะเป็น

Series1 44.03 44.69 43.50 47.25 45.00

44.03
44.69

43.50

47.25

45.00



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.1 NT

3) ด้านเหตุผล

59.80 56.44

47.50
49.31



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.2 การอ่านออกเขียนได้

ที่ กลุม่เครอืขา่ย

ดเียีย่ม ดมีาก ดี พอใช้ ปรบัปรุง ปรบัปรุงเรง่ดว่น อา่นไมอ่อก จ านวน(คน)

1 เมอืงหนองคาย 1 1,323  506 260 131 48 17 20 2,305       

2 เมอืงหนองคาย 2 569     274 161 70 29 12 4 1,119       

3 เมอืงหนองคาย 3 321     150 66 32 7 5 6 587           

4 เมอืงหนองคาย 4 520     241 134 95 25 7 3 1,025       

5 เมอืงหนองคาย 5 341     123 48 17 7 1 0 537           

6 ทา่บอ่ 1 880     388 189 72 35 6 10 1,580       

7 ทา่บอ่ 2 395     189 98 43 9 4 1 739           

8 ทา่บอ่ 3 394     177 119 33 16 0 0 739           

9 ศรเีชยีงใหม ่1 348     175 101 43 12 5 2 686           

10 ศรเีชยีงใหม ่2 132     93 64 36 18 4 5 352           

11 ศรเีชยีงใหม ่3 208     102 70 37 14 3 0 434           

12 โพธิต์าก 309     173 108 74 19 5 3 691           

13 สงัคม 1 456     176 118 55 29 3 9 846           

14 สงัคม 2 293     151 123 75 10 2 4 658           

15 สระใคร 740     365 251 123 42 14 2 1,537       

รวม 7,229  3283 1910 936 320 88 69 13,835     

ประเมนิการอา่น

การประเมนิการอา่นออกได ้ระดบัช ัน้ ป.1-6 (31 มกราคม 2559)

ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.2 การอ่านออกเขียนได้

ที่ กลุม่เครอืขา่ย

ดเียีย่ม ดมีาก ดี พอใช้ ปรบัปรุง ปรบัปรุงเรง่ดว่น เขยีนไมไ่ด้ จ านวน(คน)

1 เมอืงหนองคาย 1 911     495 399 281 130 56 33 2,305       

2 เมอืงหนองคาย 2 423     217 217 163 59 30 10 1,119       

3 เมอืงหนองคาย 3 194     136 113 92 22 18 12 587           

4 เมอืงหนองคาย 4 347     203 188 143 76 36 32 1,025       

5 เมอืงหนองคาย 5 274     126 90 31 15 1 0 537           

6 ทา่บอ่ 1 652     320 263 217 76 25 27 1,580       

7 ทา่บอ่ 2 291     189 154 72 24 8 1 739           

8 ทา่บอ่ 3 265     194 140 88 39 13 0 739           

9 ศรเีชยีงใหม ่1 257     150 130 81 38 24 6 686           

10 ศรเีชยีงใหม ่2 83        56 65 69 43 27 9 352           

11 ศรเีชยีงใหม ่3 148     85 75 79 43 4 0 434           

12 โพธิต์าก 221     149 145 107 35 20 14 691           

13 สงัคม 1 322     162 162 118 55 17 10 846           

14 สงัคม 2 174     157 135 117 48 13 14 658           

15 สระใคร 449     343 306 241 125 44 29 1,537       

รวม 5,011  2982 2582 1899 828 336 197 13,835     

ประเมนิการเขยีน

การประเมนิการเขยีนได ้ระดบัช ัน้ ป.1-6 (31 มกราคม 2559)

ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาหนองคาย เขต 1



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET
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1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.3 ONET ระดบัเขตพื้นท่ี



1. สรปุผลการด าเนินงาน
1.4 คณุธรรม จริยธรรม (คณุลกัษณะท่ีพึงประสงค)์



2. สาเหตุ
2.1 เดก็
2.2 คร+ูบุคลากร
2.3 การบริหารจดัการ (โรงเรียน+เขตพืน้ท่ี)
2.4 ผูป้กครอง+สภาพแวดล้อม



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.1 คดักรอง
1) เดก็ท่ีมีความสามารถพิเศษ
2) เดก็ปกติ
3) เดก็ด้อยโอกาส/มีปัญหา
4) เดก็พิการ



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.2 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนฝการดแูลช่วยเหลือ/
    การส่งเสริมสนับสนุน

1) เดก็มีความสามารถพิเศษ
2) เดก็ปกติ
3) เดก็ด้อยโอกาส/มีปัญหา
4) เดก็พิการ



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.3 การจดักิจกรรมการเรียนการสอน (ส าหรบัเดก็)
1) ระดบัอนุบาล (เตรียมเดก็ให้พร้อม)
2) ป.1-3 (ภาษา+ค านวณ+เหตผุล+ทกัษะชีวิต)
3) ป.4-6 (ONET+คณุธรรม)
4) ม.1-6 (ทกัษะอาชีพ)
5) เสริม (เดก็พิเศษ,ด้อยโอกาส,พิการ)



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.4 กิจกรรมการเย่ียมบา้นนักเรียน
1) เดก็ยากไร้อาศยัส้วมเป็นท่ีอาศยั
2) ครอบครวัเดก็ 10 ขวบไม่มีบา้นอยู่



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.5 การเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม
1) คณุธรรมพื้นฐาน 8 ประการ
2) ค่านิยม 12 ประการ

A) โฆษณา UOB : Our Values Define Us



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.1 ด้านเดก็  (ส่งเสริม+ศน.)

3.1.6 การติดตามประเมินผล
1) นิเทศติดตาม
2) การรายงาน
3) การส่งต่อ
4) การระดมความร่วมมือ



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.2 คร:ู หวัใจของความส าเรจ็ (ศน.)

3.2.1 การเข้าใจ+เข้าถึงเดก็
1) ต้องรู้จกัเดก็เป็นรายบคุคล
2) ต้องจ าแนกเดก็ 4 กลุ่ม
3) ต้องดแูลและช่วยเหลือ

ครรูกัเดก็ : เดก็รกัครู



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.2 คร:ู หวัใจของความส าเรจ็ (ศน.)

3.2.2 การจดัการเรียนรู้
1) จดัท าแผนการเรียนรู้
2) จดักิจกรรมการเรียนรู้
3) จดัหาส่ือ+ อปุกรณ์
4) จดัการวดั+ประเมินผล
3) จดักิจกรรมซ่อม+ เสริม



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.3 การบริหารจดัการ: ห้องเรียนเป็นฐาน 

3.3.1 ออกแบบโครงสร้างการจดัการศึกษา
3.3.2 การมอบหมายภารกิจ
3.3.3 การจดัท าแผน
3.3.4 การด าเนินงานตามแผน
3.3.5 การนิเทศ+ติดตาม+ประเมินผล
3.3.6 การจดัการส่ิงแวดล้อม+แหล่งเรียนรู้
3.3.7 การบรูณาการภารกิจ
3.3.8 ข้อมล+ ข้อมลูสารสนเทศ

(บุคคล+แผน)+คณะติดตามระดบักลุ่มเครือข่าย



3.แนวด าเนินการเพ่ือพฒันา: สพป.นค.1
3.4 การระดมการมีส่วนร่วม

3.4.1 ผู้ปกครอง
3.4.2 ชุมชน
3.4.3 หน่วยงานอ่ืนๆ

(โรงเรียน+ส่งเสริม)



4. การด าเนินการตามนโยบาย
: ทุกกลุ่ม

4.1 ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
(สมองดี มีคณุภาพ มีทกัษะ มีสขุภาพแขง็แรง)



4. การด าเนินการตามนโยบาย: ทุกกลุ่ม
4.2 คืนครสูู่ห้องเรียน (พนักงานราชการ+ครธูรุการ+นักการภารโรง)

4.3 การผลิต+พฒันาคร ู(TEPE Online)
4.4 การจดัการเรียนการสอน STEM ศึกษา
4.5  การยกระดบัความรู้ภาษาองักฤษ (English)
4.6 การอ่านออกเขียนได้
4.7 ทวิภาคี/ทวิศึกษา



4. การด าเนินการตามนโยบาย: ทุกกลุ่ม
4.8 โครงการโรงเรียนคณุภาพ/ลกัษณะพิเศษ
       1) โรงเรียนในโครงการพระราชด าริ 
           2) โรงเรียนดีประจ าต าบล
           3) โรงเรียนในฝัน
           4) โรงเรียนต้นแบบ
           5) โรงเรียนประชารฐั

4.9 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา
        1) โรงเรียนขนาดเลก็
        2) DLTV, DLIT

3) ศนูยพ์ฒันาครู



5. นโยบายจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั: (ส่งเสริม+ศน.)
5.1 วินัยจราจร
5.2 โรงเรียนปลอดขยะ
5.3 โรงเรียนปลอดยาเสพติด (โรงเรียนสีขาว)
5.4 การขบัเคล่ือนปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง
5.5 โรงเรียนในโครงการพระราชด าริ
     ( โครงการด้วยรกัและห่วงใย , พฤษศาสตรใ์นโรงเรียน)

5.6 เขตเศรษฐกิจพิเศษ
5.7 ลกูเสือ+เนตรนาร+ียวุกาชาด+ผู้บ าเพญ็ประโยชน์



6. การด าเนินงานตามค าสัง่ คสช ท่ี 10/59: (กศจ.)

6.1 โครงสร้างและภารกิจ กศจ.
5.2 ภารกิจ
      1) บริหารงานบุคคล
       2) นโยบายและแผน



7. การป้องกนัและแก้ไขปัญหาเร่งด่วน
7.1 ความปลอดภยัของเดก็
         กรณีท่ี 1  , กรณีท่ี 2

7.2 การด าเนินงานตามค าสัง่ คสช. ท่ี 28/59
7.3 การควบคมุก ากบัการปฏิบติังานของบุคลากร

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน
2) ครู
3) ลูกจ้าง

ความรบัผิดชอบ, จรรยาบรรณ


